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Paris, le

-representativitéduSyndicatdespharmaciensindépendantsdelaRéunion

- votre communication du 7 juin 2005

Vousavezappelémonattentionsurlaquestiondelareprésentativitedusyndicatdespharmaciens
indépendants de la Ré'nion (spIR). c"tt ;;g;;i;i." .n519i"t valoir sa representativité < locale > au

sens de r,article R. 5125_2 du eode ae r" 'aitËp"îrq* retatif aux modalites de crcdion, de trsnsfcrt ou de

Commevous|erelevez'ceslmdicatn,acenespasbénéfrciédelareconnaissancedereprésentativiÉ
nationale prononcée par ra décision *i"i;;.irùe ïu zz avrit 2005 afin de désigner les organisations

professionnelles ayarrivocatiorr à participer aux négociations conventionnelles nationales'

Toutefois, le Syndicat des pharmaciens indépendants-de la Réunion ne revendique pas un tel niveau

de représcntativité mais urriquemerrt r,ot iôJt"i**îg tT.1' dans les timites de I'article R 5125-2

precité aux tef,rnes duquel le Préfet o11rJ.t' no* avis,^les âossiers de création" de tansfert ou de

iegroupement a,ori.ii., arx ,, "yrdi;;;;' ,zi.ar"iiirf" Iocarement des pharmaciens tituraires

d'oficine >>.

or, il esc constant que la représentativité d'une organisation s5nrdicale doit s'apprécier dans le cadre

et en fonction de l,objectif pour requel";;. *prer.îùti"ité fait l'objet dlul_gxameu (cf' cour de

Cassationo I novembre 1988. Syndicat national dËs cadres zupérieurs ai U SNCE; appreciarion de la

repÉsentativité en vue d.érections au "o-iJâ'grrbrissement à tiéchette du personnel de I'rgtablisscment)'

ParconséquenLleSPIRm,apparaîtfondéàdernanderque'porrr lamise€nCËuwÊdel'art icleR
srzs_z,sa représentaÉvité soit examinée ,pe.iri+-**l q*r rà "adre de vorxe circonscriprion territoriale

nonobstant les décisions prises quailr à r"".prelr"*ii"ité nationale d'autes organisations défendant les

irrtérêts des pharmaciens d'officine'
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Lescritèresd,appréciationdelareprésentativitéryndicalesontprécisésàl.art icleL.162-33du

code de la sécurité socialel (effectifs' indépendance' lorylo*' 
expérience et' angienneté du syndicat)'

Au plan juridique, "* ,rirgr"! sont définis 
-"o 

*. ae U Oesign"iit" Att organisatious aptes à participer

aux négociatio* "oin nuo*elles nation"ro *"i* si besoin ;;iltpotÉent constituer un cadre de

référence pour t"apprèciation qu'il vous appartiendra d'effcct'er au cas d'espèce'

PÀérËn;con:gaÛ"

1 Ces critètcs sont repris à l,identique de t'aniclc L. 133-2 du code du lzvail fixant lcs critères de rcprésentativité applicebles aux

organisations Sndicales représcnturt læ sglsriés


