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orgdrsh. conc..nonl l€

Vous iouhoitez connolh. nor.e p.sition3uf lo confo.miré d. ce hode de rcc.ût.henr
.t sù. h cond!fte à.dopt . f@. dd€ Èlld sft6rions.

E .éponse,je vous pfi.d. bieù voqloirifouv€r €s éléôenis suivqnis :

t/ l iitÊ lihinoirc. mbæl d.s i.nes ré.i$onî l. rtanrr d. @ll6boNr.ur tib.Él

Lo|licle l8 d.16 loi n"2005-882 du 02 @ù 2005 q fowu. d6 !€rar€.r hryand
€.r..P.ir4 drsPos.
k I - La kenbre. d6 plof8tia"s tibérat8 tûùÈet à statut tégÈtatif ou
Égl4afal.e oo doht b ttt're st pfotégé, à I ex..pfiû des lofajiût d officiæ
publict ou hi"i3téri.l.. da aMituir4 M .@pLs eî d6 aûtinistftrecs judtètài@
.r M&raila jodiciari8 ù r.df63eùenr êr à la liqutidatioù d4 ût' êpri56, pavar
dêr.ef leu. ærivilé .ù q@lité de .allabarat.u. liberal,
11. - À la g@li1é dè colldbqr.@ tibâtt te Mb.e M tuhrié d @. ptufsio"
Mfi@. e I qùt. dàN lc.odr. d M @.f1f d. cottobozt@ hb@te æ..e dryr6
d ù tuie prcfgtionnel, pe/@hh. physiqæ ou pasM hùdtê, ta nêke profê*ion
L. collaboturM libërcluerce 3û a.firité tfôf4st:Mlte ea fourè inA!@dahæ %
,:û de albordiÛtiû. t æu, .otulé|u e fmii@ .t æ!, 5. .æ|ii@. M .tiafèh

III Le .ont'tut de colldborat'io, libérate doir êtue @nctu daÉ te rspeôf de. règt 3
.i4Ètu1 la ptuf4tioù

itrt sê. wha*&&1. à pettu de tulhé, ê|re érabti Ft afi è1 précis.. :

F..,rou,ora,, -, "
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10 5z duée, tndét.miné. ou détekinée, a ûari@.d@ ce.6 !û tffie et. h
cas échéûr, 16 condi oht d. taa rc"ouvell.ùû| :
2" Les nodalitét de h Rtkltéturbn:
3" L.t canditioÉ d exs.Èê dê I b.fi,N, .1 tutakhùt 16 .ondihons d6 l6q@ll6 le
colhbotufeu. libétu| peut 3alBfatre 16 b6oB de ia .liarèle p..sob.ll. :
4" LB co"dnioÉ .1 l4 ûodaln6 de e .upt!.., dotr o" déhi de péavi'.
rU - Le @lhbotuttu libétu| 4t rqp.nsable de 56 a.t4 plof4sioMels dM 16
condit'ioÉ p.é,uer par la lexf6 rêttstur êhaêM da plof8tioÉ ùe"riomé6 tu L
U - Le .olhborafêq ltbétu| rêlèE du ê1d|u|'o.hl eî fisal du ttufd3iûMl libë,al oti
d.... a 4hllré d. D.of6si@/ ind@ad@t
tC. - Pa.aghphe ûodificareul ,

I convieni de soulign€. que le stotui dê colldboroieur libéro| ar une possibilté €r non

une obligorion pour le biol€Ère nédicol (( ( ) pqvaf qq.e leo. ûrivilé a q@lité
de colaborcfeû lb.el>) Dons ce contexte si 16 cô^dftioN ouvront cètte por.rbrlité
ne sonr Pd5 réuhie5, il noPPotuîr que vorre ofgmisrne qai o conmissonce de siluotions
non confo.h4 P.ur.dit de honière Préventive dttirer ldttention da p.of6sionn€15 en
couse 5u. 4.isoue5 de.€o6'ficotion 4courG

En résùhé, e colldboroteur libéml :

€x€fcèson o.tivitéen roure indép€nddcc, sons lia d€ subo.dinotion
. ilpeur5..onsritu..uhecli.ntèl€p€.sonn€ll.

son stdtut socrol ei fis@l ér celui dun Drof6sionn.l .xer.ûî d
quolité d'indépaddt
ildt resDotudbl€ de 3es o.les Drof*siom€|s

En a!èe, vols ne noù odresez pct une copie du .oniroi de colloborerio^ libé.ole
ûôir vous indiquez qu€ ld pe.sonne qui sign. un rel .ontror ove. !n l&..oto.. d€
biologi. ôédi.ol€ ne peut pos se .onsrituer une .li.ntèle p.fsohhelle
Por conséquqt, il3ehble que €3 ..itères pGér po. .3 t.r14 ne 3oied pG roùs .é!nis.
Toutefois.3eulun.!o6en cc Ddr.d Deqr conduire à .emerrre â coore 4e srotui

E/Pdn.iE d. l6sl.tii$.m.nt ou f@ire oantEl d. g.u.iré Soci.l.

CeDrinciDeer défi à l'orrici. L 311-2 du Code de ld Sécu.iié socio.:
< Sôtr .ffiliæ5 obl'9ofotrùai aux @ftn.é lo.iala d! régine gqëtu|, 4uel q!. 3ojr
lew ôte eî hêùe ti êla sont tiluhi.a d @. p*t:ù, lout8 l4 pqtomg qoelz 9æ
toil leu tutionaliré, dè I on au de I aut're jex.,3ala.iéÉ ou 1tutalllûnr à etel@ lilre ou
4 quelquê lieu q@ .e tait', poù lt ou pl6iê!.3 êûployêurs et queb que soient' le
ùa4r4hr er la Mlo.e de leu rék@sa on, 1o forûe, la Nld.e ou ld ftlidiré de l.ùr

Lo Ju.isp.udac€ o pomllèlenênr élobli des c.itèra d'6suje1ri3s€henr p€.n.rt'onr
d'oppréci€. 5i un lrovoill.u. r.lèvê o! non d! régiû. géné.al. c6 c.irèrd ionr t*



l'exi5tenc€ d u^e convenrion
l.xisrence d !^e réôunérdrion
er 'êxi3tence dun li.n desobordindiion

un.onr.or lie re robofutoi...r le biologisre hédi@l
- une.éhurérorion si v€Bé. pof le lobororoireau bi.logiil€ riédicol

TouT€fois, ld convèntion er lo rémlné.atioù doiv.nr sinsc.ire dds lne.elotion
subordonnéê pour déterhine. lopp.rrm.e d. ld p..sonn. a! régin qé^aral d.

ir l'.rrsî.Æ. dun lia d. $bo.dhorio

IL3o9'r du c.'tè.e décisif de lexe.cic€ d'unc dcl'viÎé sdlaié. ldisre\c. dtn li. dz
5ubordietion conditionæ 63enriêlldql l6sujelr isseh.nt ou.é9ime 9ôé.o1.

Ld subo.dinotion pcli êrre défini€ .ohhe une sitEiion d€ dépendonc€ du rmvoilla.
plocé, €. d.ôft, sous l'duto.ité d. celur pour leguel il effectu. u^e tôche; dépendoic.
plus précisénal .dro.ré.tsé. por le pouvoi., pour 'èhployeur, de donner ou trovoilleu.
de iBrrucr oB, des o.dr4 er de di.ectivé, d.n contÉle. l .xécution et d.n vérifie.
les nésulots, oin3iqle de sondionne. les ho^guehent's de 3on subordonné, à chorg€
d'dsun..la.Èqud d.3orocnvrré. (Définftion Vo.obuloi.€ juridiqu. j 6émrdCORNU)

En l6pèce,les infomolioG 9ù. vo6 rcqs 6vez co6nunrqué6 n. pe.heit.nt p.. de
co.ocié.i5.r le lien de subordindtion

I *r .opp€lé que e sinple .oÆror du t.ov.il drN ùn s.rvice orgoni3é n .st pos

3ufti3oni poor cofdclériser le iia de slbo.dirction et doit €t.€ é1dyé par d6 élén6ts
n€tlonr en.€|ef l. pôuvotr de di.ection,d o.gûisotion et' de 3qndionde l€hployeur

Po..oisé4u.d, en répoNeô voi.€dendd€, il noue sdble urile d. voc cohnunrqoe.
l.s.è14 d dsuj.lliss.hq t ou régine géné.dler d6 sondiods qui peuvenr i^redenir
i ils'ové.ûii qu'unè personne qui d signé un contBr de colloboroiion libérclar a

EspéMravoif répondu ùvofu.drtnt.,jevolsp.ied'ag.é.., /!\on5i.u., exp.Bsion de
n.3 sentimenls dislingués.

Ld Rsponsable setuic. conr.ôle
C. LITAUD


